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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1402 

6 Αυγούστου 2007 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 9544 

Έγκριση της υπ’ αριθμ. 67/2007 απόφασης του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Κορυθίου με την οποία τροποποι¬ 
είται η 104/2003 όμοια απόφασή του σχετικά με την 
κατάρτιση και ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Δήμου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 2539/1997 (ΦΕΚ 
244/Α/4.12.1997) που αφορά τη συγκράτηση της Πρωτο¬ 
βάθμιας Τοπικής Αυτοδιοίκησης. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α/28.6.2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δη¬ 
μοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 93 και 166 του ν. 3463/2006 
(ΦΕΚ 114/Α/8.6.2006) «Κύρωση του Κώδικα Δήμων και 
Κοινοτήτων». 

4. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107,τ.Α’)σχετικά 
με τη διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρει¬ 
ας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και 
άλλες διατάξεις. 

5. Τ ις διατάξεις του π. δ/τος 315/99 (ΦΕΚ 302/Α730.12.99) 
που αφορά την εφαρμογή του Διπλογραφικού Λογιστι¬ 
κού Συστήματος στους ΟΤΑ. 

6. Τις διατάξεις του ν. 2190/1994 που αφορά τη σύ¬ 
σταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπι¬ 
κού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης άπως ισχύει με τις 
τροποποιήσεις του. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 27 του ν. 2081/1992 με το 
οποίο προστέθηκε νέο άρθρο 29Α του ν. 1558/1985 για 
τον έλεγχο δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές 
διοικητικές πράξεις. 

8. Τις διατάξεις του π. δ/τος 410/1988 που αφορά το 
προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Δημοσίου των ΟΤΑ και των λοιπών ΝΠΔΔ. 

9. Τις διατάξεις του π. δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39/Α75.3.2001) 
που αφορά τον καθορισμά των προσάντων διορισμού 
σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα, άπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει. 

10. Την υπ’ αριθμ. 51/1999 απάφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Κορυθίου με την οποία καταρτίστηκε και 


ψηφίστηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου. 

11. Την υπ’ αριθμ. 4904/1999 απόφαση μας (ΦΕΚ 1222/ 
τ.Β/1999)με την οποία εγκρίθηκε η 51/1999 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου Κορυθίου που αφορά την κατάρ¬ 
τιση και ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου. 

12. Την υπ’ αριθμ. 104/2003 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Κορυθίου που αφορά την τροποποίηση της 
51/1999 άμοιας απάφασής του. 

13. Την υπ’ αριθμ. 5774/2004 απάφασή μας (ΦΕΚ 838/ 
Β/8.6.2004) με την οποία επικυρώθηκε η 104/2003 απά¬ 
φαση του Δημοτικού Συμβουλίου Κορυθίου. 

14. Την υπ’ αριθμ. 67/2007 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Κορυθίου που αφορά την τροποποίηση της 
104/2003 άμοιας απάφασής του προκειμένου να συστα- 
θεί Τμήμα Ταμειακής Υπηρεσίας για την αναβάθμιση και 
βελτίωση των υπηρεσιών του Δήμου. 

15. Τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου Προσωπικού των ΟΤΑ που περιλαμβάνεται στο 
10/20.6.2007 (θέμα 4°) πρακτικά του, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ’ αριθμ. 67/2007 απόφαση του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου Δήμου Κορυθίου Νομού Αρκαδίας 
με την οποία τροποποιείται ο Οργανισμός Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Δήμου ο οποίος έχει ως κατωτέρω: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α: 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΑΡΘΡΟ 1: 

ΔΙΑΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Οι δραστηριότητες των υπηρεσιών του Δήμου Κορυ¬ 
θίου κατανέμονται στις εξής διοικητικές ενότητες: 

1. Γ ραφείο Προγραμματισμού και Αγροτικής Ανάπτυ- 

ξης ^ ^ ^ 

2. Αυτοτελές Γραφείο Διοικητικών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών. 

3. Αυτοτελές Γ ραφείο Τ εχνικών Υπηρεσιών και περι¬ 
βάλλοντος. 

4. Αυτοτελές Γραφείο Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολι¬ 
τών (ΚΕΠ). 

ΑΡΘΡΟ 2: 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 
ΚΑΙ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Α. Προγραμματισμάς της τοπικής ανάπτυξης και της 
δράσης του Δήμου. 
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- Συνεχής έρευνα και παρακολούθηση των εξελίξεων 
στη περιοχή του Δήμου και τεκμηρίωση τους μέσω της 
συγκέντρωσης στατιστικών στοιχείων και δεικτών. Που 
περιγράφουν την οικονομική, περιβαλλοντική, κοινωνική, 
πολιτιστική κ.λπ. κατάστασή της. 

- Συγκέντρωση πληροφοριών απά το εξωτερικά περι¬ 
βάλλον του Δήμου που επηρεάζουν τις δραστηριάτητες 
του (πχ. Πλαίσια του Εθνικού, περιφερειακού και νομαρ¬ 
χιακού προγραμματισμού, χρηματοδοτήσεις, δημόσιες 
πολιτικές, κατευθύνσεις των συλλογικών οργάνων της 
Τ.Α. προγράμματα φορέων υποστήριξης της Τ.Α. προ¬ 
γράμματα Ε.Ε.). 

- Φροντίδα για τη συγκέντρωση μελετών και τεχνο¬ 
γνωσίας που είναι δυνατόν να βοηθήσουν τις επιδιώξεις 
του Δήμου (π.χ. κλαδικές και αναπτυξιακές μελέτες, 
έρευνες, ειδικές μελέτες διαμόρφωσης και τυποποίησης 
τεχνογνωσίας στα χώρα της Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
κ.λπ.). 

-Εισηγήσεις προς τα αιρετά όργανα για την οργά¬ 
νωση των διαδικασιών στρατηγικού/ επιχειρησιακού 
προγραμματισμού του Δήμου συνολικά και στους επί 
μέρους τομείς (Τεχνικά, Πολεοδομικά, Περιβαλλοντικά, 
Οικονομικά, Κοινωνικά και Πολιτιστικά ζητήματα). 

-Υποστήριξη των διαδικασιών σύνταξης των μεσο¬ 
πρόθεσμων και ετήσιων προγραμμάτων του Δήμου 
και υποστήριξη της λειτσυργίας του Δήμου ως φορέα 
προγραμματισμού της χώρας (πχ. ν. 1622/86 για τον 
Δημοκρατικό προγραμματισμό, διαδικασία σχεδιασμσύ 
κοινοτικού Πλαισίου στήριξης). 

-Υποστήριξη των διαδικασιών προώθησης της υλοποί¬ 
ησης, παρακολσύθηση της εφαρμσγής, αξισλόγησης και 
αναθεώρησης των μεσοπρόθεσμων και ετήσιων Πρσ- 
γραμμάτων τσυ Δήμου. 

-Διερεύνηση των πηγών χρηματοδότησης και διατύ¬ 
πωση προτάσεων για την εξερεύνηση πόρων για την 
υλσποίηση τσυ προγράμματσς δράσης τσυ Δήμου. 

-Συγκέντρωση του σχετικού υλικού που απαιτείται 
για την τεκμηριωμένη λήψη αποφάσεων από το Δ.Σ., 
τη ΔΕ τις επιτροπές του Δημοτικού Συμβουλίου και τα 
Τοπικά Συμβούλια 

-Συνεργασία με τις υπηρεσίες της ΝΑ της ΤΕΔΚΑ, 
της Περιφέρειας, των κεντρικών Φορέων καθώς και με 
τους φορείς διαδημοτικής συνεργασίας στην ευρύτερη 
περιοχή του Δήμου 

Β. Προγράμματα Ευρωπαϊκής Ένωσης 

-Σχετικά με τα πρσγράμματα της Ε.Ε. σι αρμσδιό- 
τητες του Γραφείου είναι: Ενημέρωση της Δημοτικής 
αρχής για τα προγράμματα της Ε.Ε. που ενδιαφέρουν 
το Δήμο και υποστήριξη των αρμοδίων υπηρεσιών στο 
σχεδίασμά στην υλοποίηση και στην αξισλόγηση σχε¬ 
τικών ενεργειών. 

-Κατάρτιση αιτήσεων (σε συνεργασία με τις αρμόδιες 
υπηρεσίες) συμμετοχής του Δήμου σε συγκεκριμένα 
πρσγράμματα και η παρακσλούθηση και αξισλόγηση 
της υλσποίησης τους. 

-Αναζήτηση συνεργασιών στο εξωτερικό και εσωτερι¬ 
κό για την αξιολόγηση των δυνατοτήτων που προσφέ¬ 
ρουν τα προγράμματα 

-Διακίνηση μέσα στα Δήμσ εντύπων και άλλων μέ¬ 
σων πληροφόρησης για τις ευρωπαϊκές εξελίξεις που 
αφορούν την Τοπική Αυτοδιοίκηση. -Ενημέρωση των 
υπαλλήλων και των αιρετών στα κοινστικά ζητήματα. 


Γ. Αγροτική Ανάπτυξη 

-Επεξεργασία προτάσεων προς τις αρμόδιες υπηρε¬ 
σίες για την εκπόνηση μελετών, τη σύνταξη σχεδίων 
και την υλοπσίηση προγραμμάτων για την αγροτική 
ανάπτυξη της περιοχής του Δήμου. 

- Παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και ενημέρωση/ 
πληροφόρηση των 

αγροτών σε θέματα Γεωπσνίας Υπσστήριξη της συμ- 
μετσχής του Δήμου στην κατάρτιση των Νομαρχιακών 
προγραμμάτων αγροτικής ανάπτυξης και παρακολού¬ 
θηση των εφαρμοσμένων μέτρων. 

- Συνεργασία με τα αρμόδια τμήματα της ΝΑ και συμ- 
μετσχή σε προγράμματα ενημέρωσης για την ανάπτυξη 
νέων βιολσγικών καλλιεργειών την εφαρμογή προγραμ¬ 
μάτων αναδιάρθρωσης την προστασία των περιοχών 
γης υψηλής παραγωγικότητας, την ορθολογική αξιοποί¬ 
ηση των βσσκοτόπων. 

- Συμμετοχή στα προγράμματα της ΝΑ της περιφέ¬ 
ρειας και του Κράτους για την ισόρροπη ανάπτυξη της 
γεωργικής βιομηχανίας την ενημέρωση για την τήρηση 
των περιβαλλσντικών όρων λειτουργίας. 

- Εντοπισμός ελλείψεων αγροτικής οδοποιίας και των 
άλλων έργων υποδομής (υδραυλικών - εγγειοβελτιω¬ 
τικών έργων) και υποβολή σχετικών προτάσεων στις 
αρμόδιες υπηρεσίες τσυ Νσμού και της περιφέρειας. 

ΑΡΘΡΟ 3: 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΑΥΤΟΤΕΑΟΥΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

3.1 Γραμματειακή υποστήριξη Αιρετών οργάνων 

Α. Γραμματεία Δημάρχου - Αντιδημάρχου - Δημόσιες 
Σχέσεις-Ενημέρωση Δημοτών. 

-Δακτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπεραίωση και 
αρχεισθέτηση πρσσωπικής αλληλογραφίας και αποφά¬ 
σεων τσυ Δημάρχσυ. 

-Ρύθμιση συναντήσεων και επικοινωνιών του Δημάρ¬ 
χου και τήρηση ημερολογίου των προσωπικών επαφών 
του, εντός και εκτός του Δήμου. 

- Τήρηση προσωπικού αρχείου εγγράφων του Δη¬ 
μάρχου. 

-Τήρηση πρακτικών συναντήσεων ή συμβσυλίων στα 
σπσία μετέχει ο Δήμαρχος. 

-Συγκέντρωση στοιχείων ή εγγράφων που πρέπει να 
υπογραφούν από το Δήμαρχο και μέριμνα για την υπο¬ 
γραφή και τη διεκπεραίωση τσυς. 

-Τήρηση αρχείου αποφάσεων Δημάρχου. 

- Εκτέλεση κάθε διοικητικής υποστήριξης που ανα¬ 
τίθεται από τον Δήμαρχο και η οποία δεν ανήκει στην 
αρμοδιότητα των υπολοίπων υπηρεσιών. 

- Διεκπεραίωση κάθε υπόθεσης που αναθέτουν οι 
Αντιδήμαρχοι στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων τους. 

Φροντίδα για τις Δημόσιες Σχέσεις τσυ Δήμου. 

- Πληροφόρηση των δημοτών για κάθε δραστηριότητα 
του Δήμου 

- Ενημέρωση των δημοτών για τα δικαιώματα τους και 
τις ενέργειες που απαιτούνται για τη διεκπεραίωση των 
υποθέσεων τους καθώς και ο εφοδιασμός τσυς με τα 
απαραίτητα πληροφοριακά στοιχεία και έντυπα. 

- Παραλαβή υποδείξεων, προτάσεων και παραπόνων 
των δημοτών. 

Β. Γραμματεία Δημοτικού Συμβουλίου Δημαρχιακής 
Επιτροπής Επιτροπών Δημοτικού Συμβουλίου, Τοπικών 
Συμβουλίων. 
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- Κατάρτιση σε συνεργασία με τον Πρόεδρο του ΔΣ 
της ημερήσιας διάταξης των συνεδριάσεων του ΑΣ και 
ενημέρωση των μελών του ΔΣ για τα θέματα και το 
χρόνο/ τόπο κάθε συνεδρίασης. 

- Συγκέντρωση, αναπαραγωγή και αποστολή στα 
μέλη του ΔΣ των διαφόρων εισηγήσεων και γενικά του 
ενημερωτικού υλικού που αντιστοιχεί στα θέματα των 
συνεδριάσεων. 

Μέριμνα για το χώρο των συνεδριάσεων, την καλή 
λειτουργία των εγκαταστάσεων, την ύπαρξη των κα¬ 
τάλληλων μέσων κ.λπ. 

- Τήρηση πρακτικών κατά τη διάρκεια των συνεδριά¬ 
σεων. 

- Τήρηση αρχείου πρακτικών και αποφάσεων του 
Δ.Σ. 

- Δακτυλογράφηση / αναπαραγωγή αποφάσεων του 
ΔΣ και αποστολή τους στην Υπηρεσία Τ.Α. της Περι¬ 
φέρειας. 

- Ενημέρωση των υπηρεσιών του Δήμου για τις εγκε¬ 
κριμένες αποφάσεις του Δ.Σ. 

Ενημέρωση των αρμοδίων επιτροπών του ΔΣ για τα 
θέματα που παραπέμπονται σ’ αυτές από το Δημοτικό 
συμβούλιο προς μελέτη. 

- Παρακολούθηση της διαδικασίας επεξεργασίας τους 
και προετοιμασία για την έγκαιρη επανεισαγωγή τους 
στο Δημοτικό Συμβούλιο προς λήψη οριστικής απόφα¬ 
σης. 

- Παροχή κάθε είδους γραμματειακής υποστήριξης 
προς τη Δημαρχιακή Επιτροπή και τις μόνιμες και έκτα¬ 
κτες επιτροπές που συνιστά το Δημοτικό Συμβούλιο 
(ενημέρωση για τα θέματα και τον χρόνο κάθε συνε¬ 
δρίασης, διανομή εισηγήσεων προς τα μέλη των Επι¬ 
τροπών τήρηση αρχείου πρακτικών δακτυλογράφηση/ 
αναπαραγωγή εισηγήσεων κ.λπ.). 

- Τήρηση αρχείου εκπροσώπων του Δήμου σε διάφο¬ 
ρους φορείς και όργανα. Φροντίδα για την αποστολή 
στοιχείων προς τους προηγούμενους εκπροσώπους, 
επικοινωνία, παραλαβή και εσωτερική διεκπεραίωση των 
εκθέσεων των εκπροσώπων προς τον Δήμο. 

3.2 Λειτουργίες Γραμματειακής Υποστήριξης και Δι¬ 
οικητικής Μέριμνας των Υπηρεσιών. 

- Τήρηση των διαδικασιών πρωτοκόλλησης των κάθε 
είδους εισερχομένων στο Δήμο εγγράφων. Διανομή των 
εγγράφων στις επιμέρους υπηρεσίες του Δήμου. 

- Τήρηση των διαδικασιών πρωτοκόλλησης των κάθε 
είδους εξερχόμενων από το Δήμο εγγράφων. Διεκπε¬ 
ραίωση / αποστολή των εγγράφων αυτών στους απο¬ 
δέκτες. 

- Τήρηση ενεργών και ιστορικών αρχείων εγγράφων 
σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. Τήρηση του γενι¬ 
κού αρχείου του Δήμου. 

- Παροχή κάθε είδους δακτυλογράφησης και γραμμα¬ 
τειακής υποστήριξης προς τις διάφορες υπηρεσιακές 
μονάδες. 

- Μέριμνα για την εκτέλεση των γενικών βοηθητικών 
λειτουργιών υποστήριξης για τις ανάγκες των υπηρεσι¬ 
ών του Δήμου (τηλεφωνικό κέντρο, τέλεξ, φαξ, ασφάλεια 
κτιρίων, γραφείων, λειτουργία κυλικείων, φωτοαντιγρα- 
φήσεις, εξωτερικές και εσωτερικές εργασίες διακίνησης 
εγγράφων κ.λπ.λ). Για το σκοπό αυτό αξιοποιούνται κλη¬ 
τήρες, τηλεφωνητές, φύλακες, καθαρίστριες κ.λπ. στους 
οποίους κατανέμονται αρμοδιότητες για τα επί μέρους 
κτήρια εγκατάστασης των υπηρεσιών του Δήμου. 


3.3 Δημοτική Κατάσταση 

- Σύνταξη, ενημέρωση και τήρηση των βιβλίων του 
δημοτολογίου και πληθυσμού. 

- Τήρηση για κάθε οικογένεια, ιδιαίτερου φακέλου 
με τα σχετικά δικαιολογητικά και αρχείου αποφάσεων 
μεταβολών στα δημοτολόγια. 

-Έκδοση πιστοποιητικών προσωπικής οικογενειακής 
κατάστασης και ταυτοπροσωπίας των δημοτών. 

- Επιμέλεια της εφαρμογής των σχετικών με τους 
δημότες διατάξεων του Δημοτικού / Κοινοτικού Κώδικα, 
του Κώδικα Ελληνικής Ιθαγένειας. 

- Τήρηση και συνεχής ενημέρωση αρχείων στα οποία 
καταγράφονται τα ληξιαρχικά γεγονότα που συμβαίνουν 
στην περιφέρεια του Δήμου (γεννήσεις, γόμοι θάνατοι) 
καθώς και κάθε μεταγενέστερο γεγονός που συνδέεται 
με αυτά (π.χ. βαπτίσεις, διαζύγια, ονοματοθεσία, μετα¬ 
βολή θρησκεύματος κ.λπ.), σύμφωνα με τις ισχύουσες 
θεσμοθετημένες διαδικασίες. 

Τήρηση αρχείων επισήμων εγγράφων ληξιαρχικών 
πράξεων ή άλλων θεσμοθετημένων πιστοποιητικών. 

Περιοδική ενημέρωση των κρατικών Υπηρεσιών (πχ 
ΕΣΥΕ) για τις γεννήσεις, γόμους, θανάτους που συνέ- 
βησαν στην περιφέρεια του Δήμου. 

Ενημέρωση των αντίστοιχων υπηρεσιών άλλων ΟΤΑ 
για τα ληξιαρχικά γεγονότα που επηρεάζουν τα στοι¬ 
χεία των μητρώων/ αρχείων που τηρούνται στα τμήματα 
αυτά. 

- Συνεργασία με ληξιαρχεία άλλων ΟΤΑ σε περιπτώ¬ 
σεις μεταβολών ή προσθήκης ληξιαρχικών πράξεων που 
βρίσκονται καταχωρημένες εκεί. 

- Κατάρτιση ετησίως των μητρώων αρρένων, τήρηση 
των αρχείων αυτών, ενημέρωση και τήρηση αρχείου των 
αποφάσεων των μεταβολών που επέρχονται σ’ αυτά. 

- Κατάρτιση των στρατολογικών πινάκων και έκδοση 
των απαιτούμενων πιστοποιητικών. 

Μέριμνα για την έκδοση και δημοσίευση των αποφά¬ 
σεων των στρατιωτικών συμβουλίων. 

Έκδοση των αναγκαίων και πιστοποιητικών για την 
εισαγωγή των ενδιαφερομένων στις διάφορες στρα¬ 
τιωτικές σχολές. 

Σύνταξη και τήρηση των μητρώων διαφόρων απογρα- 
φών στρατολογικού ενδιαφέροντος. 

- Επιμέλεια της εφαρμογής της εκλογικής νομοθεσίας 
και εκτέλεσης των καθηκόντων που ανατίθενται στο 
Δήμο από τον εκλογικό νόμο. 

Τήρηση εκλογικών καταλόγων, ενημέρωση και έκδοση 
των σχετικών πιστοποιητικών για την έκδοση εκλογικών 
βιβλιαρίων. 

Μέριμνα για την τήρηση των θεσμοθετημένων διαδι¬ 
κασιών για την διεξαγωγή των πολιτικών γάμων. 

3.4 Διαχείριση Αγροτικών θεμάτων 

- Διαχείριση διαδικασιών που σχετίζονται με τον ΟΓΑ, 
με αποζημιώσεις του ΕΛΓΑ και με επιδοτήσεις της Δι¬ 
εύθυνσης Γεωργίας της Ν.Α. (ενημέρωση των αγροτών, 
διεκπεραίωση της αλληλογραφίας, συγκέντρωση των 
αιτήσεων και δηλώσεων κ.λπ.). 

3.5 Χορήγηση Αδειών Καταστημάτων 

- Διοικητική υποστήριξη των κάτωθι αρμοδιοτήτων 
του Δήμου: 

Χορήγηση αδειών ίδρυσης και λειτουργίας όλων ίων 
καταστημάτων και επιχειρήσεων αδειών μικροπωλητών 
και η κατασκευή, λειτουργία και εκμετάλλευση περιπτέ¬ 
ρων και κυλικείων εντός κοινοχρήστων χώρων. 
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Χορήγηση αδειών μικροπωλητών και η κατασκευή, 
λειτουργία και εκμετάλλευση περιπτέρων και κυλικείων 
εντός κοινοχρήστων χώρων. 

Χορήγηση των αδειών εγκατάστασης και λειτουργίας 
θεάτρων, κινηματογράφων και παρεμφερών επιχειρή¬ 
σεων, πσυ πρσβλέπσνται από τους Α.Ν. 445/1937 και 
446/1937. 

Χορήγηση των αδειών λειτουργίας μουσικής σε δη¬ 
μόσια κέντρα, που προβλέπονται από αστυνομικές δι¬ 
ατάξεις και χορηγούνται σύμφωνα με την Α5/3010/85 
υγειονομική διάταξη. 

Χορήγηση των αδειών εγκατάστασης και λειτουργίας 
ψυχαγωγικών παιχνιδιών, που προβλέπονται από αστυ¬ 
νομικές διατάξεις και δεν υπάγονται στις διατάξεις ταυ 
V. 2000/1991. 

- Επιβολή διοικητικών κυρώσεων σε παραβάτες των 
όρων λειτσυργίας των καταστημάτων (πρσσωρινή ή 
σριστική ανάκληση άδειας ή σφράγιση σύμφωνα με τις 
ισχύουσες διατάξεις) 

- Τήρηση αρχείου των αδειών καταστημάτων υγειο- 
νσμικσύ ενδιαφέροντος. 

3.6 Λειτουργίες Διαχείρισης θεμάτων Παιδείας - Αθλη- 
τισμσύ. 

Α. Διαχείριση θεμάτων Δημοτικής Επιτροπής Παιδείας 
και Σχολικών Επιτροπών 

Μέριμνα για τη συγκρότηση και τη λειτσυργία των 
σχολικών επιτροπών όλων των σχολείων Α/θμιας και 
Β/μιας Εκπαίδευσης και της Δημοτικής Επιτροπής παι¬ 
δείας. 

Διοικητική υποστήριξη της Δημοτικής Επιτροπής παι¬ 
δείας. 

Συνεργασία με την Τεχνική υπηρεσία για τη κατα¬ 
γραφή των στεγαστικών αναγκών των σχολείων, για 
απαλλοτριώσεις χώρων για ανέγερση νέων διδακτηρί¬ 
ων και τη διεκπεραίωση κτιριακών θεμάτων πσυ έχουν 
σχέση με συντηρήσεις ανεγέρσεις προσθήκες αιθουσών 
επεκτάσεις χώρων στα υπάρχσντα σχολεία αγορές οι¬ 
κοπέδων νέων σχολικών μονάδων. 

Καταγραφή καταστάσεων κατανομής λειτουργικών 
δαπανών και ενημέρωσης των σχσλείων για την παρα¬ 
λαβή των χρημάτων. 

Β. Αθλητισμός 

- Καταγραφή αθλητικών αναγκών σε συνεργασία με 
τους φορείς και τους ειδικούς επιστήμονες. 

Καταγραφή και αξιολόγηση των υπαρχόντων αθλη¬ 
τικών χώρων-εγκαταστάσεων μέριμνα για την καλή 
λειτουργία και τη βελτίωση της αθλητικής υποδομής 
(Χώροι, γυμναστές όργανα). 

Οργάνωση λειτουργία προγραμμάτων μαζικού Αθλητι¬ 
σμού. Επικοινωνία με ομοσπονδίες, ομίλους και γενικό¬ 
τερα με φορείς που σχετίζονται με τον αθλητισμό. 

Διοργάνωση αθλητικών συναντήσεων. 

3.7 Λειτουργία Διοικητικής υποστήριξης Νομικών Προ¬ 
σώπων 

Εκτέλεση των λειτσυργιών διοικητικής υποστήριξης 
(τήρηση αρχείων, γραμματειακή υπσστήριξη, πρακτικά, 
ενημέρωση Δημάρχου και Δημ. Συμβουλίου κ.λπ.λ) που 
είναι αναγκαίες για τη λειτουργία των ΝΠΔΔ του Δήμου, 
Συνεργασία με τις διοικητικές και τις υπηρεσίες των 
ΝΠΔΔ και τσ οικονομικό Τμήμα για θέματα οικονομικής 
διαχειρίσεις των ΝΠΔΔ. 


3.8 Λειτουργίες Οικονομικών Υπηρεσιών 

Α. Προϋπσλογισμοί - Απσλογισμοί-Οικονσμική παρα- 
κολσύθηση 

- Συγκέντρωση στσιχείων, διερεύνηση αναγκών και 
κατάρτιση των μεσοπρόθεσμων και ετήσιων προϋπσ- 
λογισμών δαπανών λειτσυργίας των υπηρεσιών τσυ 
Δήμου και των αντίστοιχων προϋπολογισμών εσόδων 
τσυ Δήμου. 

- Παρακολούθηση της εξέλιξης των πρσηγσύμενων 
προϋπολογισμών και τήρηση των σχετικών διαδικασιών 
και αρχείων Εξαγωγή των αποκλίσεων μεταξύ προϋπσ- 
λογισθέντων και απολογιστικών μεγεθών. Ερμηνεία των 
αποκλίσεων και εισήγηση διορθωτικών ενεργειών. 

- Σύνταξη των ετήσιων οικονομικών απολογισμών του 
Δήμου σε συνεργασία με την αρμόδια Δ.Ο.Υ. 

Συνεργασία με τις άλλες διοικητικές ενότητες για την 
τήρηση διαδικασιών αμφίδρομης ενημέρωσης και 8 ροής 
των οικονομικών πληροφοριών που σχετίζονται με την 
εκτέλεση του προϋπολογισμού της κάθε Διοικητικής 
ενότητας και με τις αναθεωρήσεις του. 

Σύνταξη και υποβολή στα πολιτικά όργανα, στο Συμ¬ 
βούλιο Συντονισμού, περιοδικών οικονομικών απολογι¬ 
στικών στσιχείων σύμφωνα με τσ σύστημα οικονσμικής 
πληροφόρησης που εφαρμόζει ο Δήμος. 

Β. Διαχείριση Εσόδων 

Συγκέντρωση στοιχείων για την εξακρίβωση των 
υπόχρεων και τσυ ύψσυς των χρηματικών υποχρεώ¬ 
σεων προς το Δήμο των φυσικών πρσσώπων ή των 
κάθε είδσυς επιχειρήσεων της περιοχής, για φόρους, 
εισφορές, τέλη, δικαιώματα που περιοδικά πρέπει να 
καταβάλλονται στο Δήμο με βάση τις ισχύουσες κάθε 
φορά διατάξεις της νομοθεσίας. 

- Έλεγχος της ακρίβειας των μεγεθών με βάση τα 
οποία υπολογίζονται το ύψος ανά υπόχρεο των προη¬ 
γούμενων φόρων, εισφορών, τελών, δικαιωμάτων κ.λπ. 

- Δημιουργία και τήρηση αρχείων υπόχρεων για την 
καταβσλή των επιμέρσυς 

ποσών πσυ απστελσύν τακτικά έσσδα του Δήμου. 

- Επεξεργασία στσιχείων και περιοδικσί υπολογισμσί 
του ύψους των οψειλομένων ποσών κατά κατηγορία 
προσόδου και υπόχρεο. 

-Κατάρτιση βεβαιωτικών καταλόγων υπόχρεων και 
αντιστοίχων οψειλόμενων ποσών κατά κατηγορία προ¬ 
σόδου. 

- Μέριμνα για την ενημέρωση των υπόχρεων για την 
καταβσλή των πρσηγσύμενων σψειλσμένων ποσών και 
μέριμνα για την τήρηση των διαδικασιών πσυ ισχύουν 
για τις προσφυγές των υπόχρεων όταν αμφισβητούν το 
ύψος των οψειλομένων ποσών. 

- Οριστικοποίηση των βεβαιωτικών καταλόγων μετά 
την ολοκλήρωση των διαδικασιών των τυχόν πρσσφυ- 
γών για την εκτέλεση των αντιστοίχων εισπράξεων. 

- Τήρηση των αντιστσίχων διαδικασιών και έκδσση 
βεβαιώσεων/ αδειών που σχετίζονται με την είσπραξη 
διαφόρων τελών, δικαιωμάτων ή εισφορών. 

- Τήρηση όλων των οικσνσμικών δσσσληψιών πσυ 
σχετίζονται με τη λειτουργία των νεκροταφείων, την 
ύδρευση κ.λπ. 

Γ. Δημστική Περισυσία - Κληροδοτήματα. 

- Τήρηση αρχείου της δημοτικής ακίνητης περιου¬ 
σίας 
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- Μέριμνα για την αξιοποίηση/ εκμετάλλευση της 
δημοτικής ακίνητης περιουσίας (μισθώσεις, κατάρτιση 
σχετικών συμβάσεων κ.λπ.) 

- Τήρηση αρχείου κληροδοτήματος προς το Δήμο και 
μέριμνα για την αξιοποίησή τους. 

Τήρηση των διαδικασιών που σχετίζονται με τις δω¬ 
ρεές προς το Δήμο. 

Δ. Διαχείριση δαπανών - προμήθειες 

- Παραλαβή των κάθε φύσης παραστατικών που απαι¬ 
τούνται κατά περίπτωση για την πληρωμή των οψειλών 
του Δήμου, στους αντίστοιχους δικαιούχους. 

-Έλεγχος των προηγουμένων παραστατικών, έλεγχος 
της επάρκειας της αντίστοιχης πίστωσης του προϋπο¬ 
λογισμού του Δήμου και έκδοση χρηματικών ενταλμά¬ 
των πληρωμής. Αποστολή των ενταλμάτων στο Ταμείο 
για τη διενέργεια των πληρωμών. 

Οικονομική διαχείριση και λογιστική παρακολούθηση 
των προγραμμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης που συμ¬ 
μετέχει ο Δήμος. 

Τήρηση αρχείων κάθε είδους παραστατικών και αντί¬ 
στοιχων δικαιολογητικών που χρησιμοποιούνται για την 
ενημέρωση του λογιστικού συστήματος του Δήμου. Πα¬ 
ροχή κάθε είδους στοιχείων που ζητούνται από Δημό¬ 
σιες ελεγκτικές υπηρεσίες σύμφωνα με τις διαδικασίες 
που ισχύουν εκάστοτε. 

- Μέριμνα για τη σύνταξη τεχνικών πρσδιαγραφών 
για την προμήθεια μηχανημάτων, τεχνικού εξοπλισμού 
ή υλικών για τις ανάγκες του Δήμου, και συμμετοχή 
στις αντίστοιχες επιτροπές αξιολόγησης προσφορών 
και παραλαβής. 

- Διαχείριση διαδικασιών του Δήμου (σύσταση επιτρο¬ 
πών, διακηρύξεις, διαγωνισμοί, παραλαβή προσφορών, 
παραγγελίες κ.λπ.). 

- Τήρηση αρχείου παγίων κινητών περιουσιακών στοι¬ 
χείων του Δήμου. 

- Φροντίδα για την αποθήκευση των παγίων ή ανα¬ 
λωσίμων υλικών και τήρηση διαδικασιών παράδοσης 
και παραλαβής. 

Ε. Θέματα Προσωπικού - Μισθοδοσίας 

- Φροντίδα για τη συγκέντρωση των διατάξεων της 
νομοθεσίας και την κανονική εφαρμογή των γενικών 
ρυθμίσεων της πολιτείας στα θέματα του προσωπικού, 
οποιοσδήποτε σχέσης εργασίας, του Δήμου. 

- Διαχείριση των διαδικασιών που αφορούν την πρό¬ 
σληψη, απόλυση, προαγωγή, παραίτηση, τοποθέτηση, 
μετακίνηση, απόσπαση, μετάταξη κ.λπ. του προσωπικού 
του Δήμου με οποιαδήποτε σχέση εργασίας, σύμφωνα 
με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

- Διαχείριση των διαδικασιών ελέγχου παρουσίας, πα¬ 
ροχής αδειών, αξιολόγησης και άσκησης πειθαρχικού 
δικαίου στο προσωπικό του Δήμου, με οποιαδήποτε 
σχέση εργασίας, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες 
διατάξεις. 

- Διαχείριση των διαδικασιών ελέγχου παρουσίας, πα¬ 
ροχής αδειών, αξιολόγησης και άσκησης πειθαρχικού 
δικαίου στο προσωπικό του Δήμου, με οποιαδήποτε 
σχέση εργασίας, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες 
διατάξεις. 

- Τήρηση των μητρώων και φακέλων του προσωπικού 
του Δήμου, με οποιαδήποτε εργασιακή σχέση, με τη συ¬ 
γκέντρωση και καταγραφή των κάθε είδους μεταβολών 
της οικογενειακής, υπηρεσιακής και ατομικής κατάστα¬ 
σης (προσόντα, οικογενειακή κατάσταση, υπηρεσιακή 
εξέλιξη, απόδοση, αμοιβές άδειες, απουσίες κ.λπ.) 


-Τήρηση των διαδικασιών συγκέντρωσης, καταγραφής 
των πληροφοριών που έχουν σχέση με τον καθορισμό 
των κάθε φύσης αμοιβών και παροχών προς το προσω¬ 
πικό οποιοσδήποτε εργασιακής σχέσης του Δήμου. 

- Παροχή κάθε είδους πληροφοριών, προφορικών 
ή γραπτών (πιστοποιητικά, βεβαιώσεις κ.λπ.) προς το 
προσωπικό του Δήμου που αφορούν την υπηρεσιακή 
του κατάσταση. 

- Παρακολούθηση της εφαρμογής και των μεταβολών 
της οργανωτικής δομής και στελέχωσης των υπηρεσιών 
του Δήμου. Παρακολούθηση της κατανομής των θέσεων 
εργασίας στις επιμέρους υπηρεσίες του Δήμου. 

- Συγκέντρωση στοιχείων μεταβολών του προσωπικού 
ή αντίστοιχων καταβληθέντων παροχών ή καταλογισθέ- 
ντων ποσών προς το προσωπικό του Δήμου, με οποια¬ 
δήποτε εργασιακή σχέση, που αντιστοιχούν και έχουν 
επίδραση στην καταβολή των αμοιβών τους. 

- Ενημέρωση των μηχανογραφικών αρχείων του προ¬ 
σωπικού με τα προηγούμενα στοιχεία και την εξαγωγή 
των περιοδικών μισθολογικών καταστάσεων ή γενικά 
των καταστάσεων πληρωμής κάθε είδους αμοιβής προς 
το προσωπικό του Δήμου. 

-Έλεγχος των προηγούμενων καταστάσεων και έγκαι¬ 
ρη διαβίβαση ενός αντίγραφσυ στσ Ταμείο για πλη¬ 
ρωμές. 

- Τήρηση αρχείου καταβληθέντων στο προσωπικό 
του Δήμου και έκδοση των αντίστοιχων βεβαιώσεων 
αποδοχών. 

- Η Οικονομική Υπηρεσία έχει υπσχρέωση να τηρεί 
κάθε βιβλίο, αρχείο μητρώο και οικονομικές καταστά¬ 
σεις που προβλέπονται από τις εκάστοτε ισχύουσες 
διατάξεις και το λογιστικό σύστημα που ισχύει κάθε 
φορά για τους Ο.Τ.Α. 

ΣΤ. Διαχείριση Ταμείου. 

Διαμόρφωση και παρακολούθηση των ταμειακών προ¬ 
γραμμάτων του Δήμου, με συνεχή παρακολούθηση των 
υποχρεώσεων και των αναμενόμενων εισπράξεων. 

Παραλαβή των χρηματικών ενταλμάτων πληρωμών και 
διενέργεια των πληρωμών προς τους δικαιούχους, μετά 
από έλεγχο των τυχόν επιπρόσθετων δικαιολογητικών, 
που ορίζει ο νόμος ότι πρέπει αυτοί να προσκομίζουν 
(π.χ. φορολογική ενημερότητα κ.λπ.) 

Καταγραφή των διενεργούμενων πληρωμών, σύμφωνα 
με τις ισχύουσες διαδικασίες. 

Μέριμνα για την απόδοση των κάθε φύσης κρατήσεων 
υπέρ τρίτων, που αντιστοιχούν στα επιμέρους εντάλ¬ 
ματα πληρωμής. 

Διενέργεια εισπράξεων αντίστοιχων οφειλών προς το 
Δήμο, έκδοση αντίστοιχων γραμματίων εισπράξεως και 
σχετική ενημέρωση του περιοδικού αρχείου οφειλετών 
κατά οφειλέτη. 

Παρακολούθηση της πραγματοποίησης των υποχρεώ¬ 
σεων των οφειλετών προς το Δήμο και ενημέρωση του 
λογιστηρίου για τις καθυστερούμενες οφειλές. 

Κατάρτιση των περιοδικών καταστάσεων προς πλη¬ 
ρωμή και των πληρωθέντων εξόδων. 

Παραλαβή των βεβαιωτικών καταλόγων των υπόχρεων 
και των αντίστοιχων οφειλόμενων στο Δήμο ποσών, 
κατά κατηγορία προσόδου. 

Έκδοση και μέριμνα για την κοινσπσίηση ατομικών 
ή ειδικών προσκλήσεων προς τους οφειλέτες του Δή¬ 
μου. 
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Αρχική ενημέρωση περιοδικού αρχείου οφειλετών 
κατά Οφειλέτη, όπου αναγράφονται τα οφειλόμενα 
ποσά ανά κατηγορία προσόδου. 

Τήρηση των διαδικασιών, των αρχείων και γενικά των 
λογαριασμών του λογιστικού συστήματος του Δήμου, 
που αφορούν τα εισπρακτέα και τα πραγματοποιηθέντα 
έσοδα του Λήμου, σύμφωνα με τις ισχύουσες διαδικα¬ 
σίες. 

Κατάργηση των περιοδικών καταστάσεων εισπραχθέ- 
ντων και εισπρακτέων εσόδων. 

Τήρηση φυσικού ταμείου στα γραφεία του Δήμου. 
Διενέργεια χρηματικών δοσοληψιών με τις τράπεζες. 

Τήρηση αρχείων κάθε είδους παραστατικών και 
αντίστοιχων δικαιολογητικών, που χρησιμοποιούνται 
για την ενημέρωση του λογιστικού συστήματος του 
Δήμου. Παροχή κάθε είδους στοιχείων που ζητούνται 
από δημόσιες - ελεγκτικές υπηρεσίες, σύμφωνα με τις 
διαδικασίες που ισχύουν εκάστοτε. 

Στις αρμοδιότητες της οικονομικής υπηρεσίας περι¬ 
λαμβάνονται οι αρμοδιότητες τήρησης βιβλίων και αρ¬ 
χείων λογιστικού συστήματος των Ο.Τ.Α., όπως εκάστο¬ 
τε ισχύει, η τήρηση του νέου διπλογραφικού λογιστικού 
συστήματος από της εφαρμογής του, η τήρηση μητρώου 
παγίων και η σύνταξη οικονομικών καταστάσεων. 

Η διαχείριση ταμείου θα λειτουργήσει με τη μορφή 
αυτοτελούς γραφείου. 

3.9 Λειτουργίες ειδικής υπηρεσίας ί δημοτική αστυ¬ 
νομία) 

-Έλεγχος της εφαρμογής των κανονιστικών αποφά¬ 
σεων που εκδίδει το Δημοτικό Συμβούλιο. 

-Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
στην καθαριότητα, την στάθμευση των οχημάτων, την 
οικοδόμηση, την ύδρευση, την αποχέτευση, την ηχορύ¬ 
πανση και την προστασία του περιβάλλοντος. 

Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
στην λειτουργία των πάσης φύσεως επιτηδευμάτων 
και επαγγελμάτων. 

-Έλεγχος της λειτουργίας των εμποροπανηγύρεων, 
των λαϊκών αγορών και των δημοτικών αγορών. 

-Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων των σχετικών 
με τις διαφημίσεις. 

- Παρακολούθηση και υποβοήθηση της κυκλοφορί¬ 
ας των τροχοφόρων στην περιφέρεια του Δήμου με 
τη αποτροπή γεγονότων που εμποδίζουν την κανονική 
κίνηση τους (έλεγχος κυκλοφορίας, παρανόμου παρ- 
καρίσματος κ.λπ.) 

Μέριμνα για την κανονική χρήση των κοινοχρήστων 
χώρων στην περιφέρεια του Δήμου (πεζοδρόμια, πάρκα 
κ.λπ.). 

- Εντοπισμός και έλεγχος της αυθαίρετης δόμησης και 
τη σχετική ενημέρωση της Υπηρεσίας έκδοσης αδειών 
για την από κοινού νόμιμη. 

- Εκτέλεση οποιοσδήποτε νέας αρμοδιότητας που 
ανατίθεται με νομοθετική ρύθμιση στις υπηρεσίες της 
δημοτικής αστυνομίας. 

ΑΡΘΡΟ 4: 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

4.1 Προγραμματισμός Τεχνικών Έργων 

- Προσδιορισμός στόχων, ετήσιων και μεσοπρόθε¬ 
σμων, που αφορούν τον προγραμματισμό τεχνικής δρα¬ 
στηριότητας του Δήμου ως προς την εκτέλεση νέων 


τεχνικών έργων στην περιοχή του Δήμου την εκτέλεση 
εργασιών συντήρησης της υφιστάμενης κοινόχρηστης 
υποδομής και τις εργασίες των λοιπών τομέων της 
τεχνικής υπηρεσίας. 

- Προγραμματισμός ετήσιος και μεσοπρόθεσμος μελε¬ 
τών και κατασκευών νέων έργων και συντηρήσεων που 
αναλαμβάνει ο Δήμος και εργασιών των λοιπών τομέων 
της Τεχνικής Υπηρεσίας και καθορισμός προϋποθέσε¬ 
ων υλοποίησης (χρονοδιάγραμμα, τεχνικός εξοπλισμός, 
ανθρώπινο δυναμικό, πόροι κ.λπ.). 

- Παρακολούθηση υλοποίησης προηγούμενου προ¬ 
γραμματισμού και τήρηση απολογιστικών και στατι¬ 
στικών στοιχείων. 

- Προγραμματισμός προμηθειών του Δήμου και εισή¬ 
γηση της σκοπιμότητας 

τους σε συνεργασία με την οικονομική υπηρεσία. 

4.2 Μελέτες - επιβλέψεις τεχνικών έργων 

- Εισήγηση για τη σκοπιμότητα ανάθεσης συγκεκρι¬ 
μένων μελετών τεχνικών έργων σε τρίτους εκτός του 
Δήμου (προμελέτες, προκαταρτικές μελέτες, οριστικές 
μελέτες, μελέτες εφαρμογής). 

- Κατάρτιση προδιαγραφών μελετών και τήρηση των 
διαδικασιών ανάθεσης συγκεκριμένων μελετών σε τρί¬ 
τους (Σύνταξη διακηρύξεων, τευχών προδιαγραφών, 
αξιολόγηση εκδηλώσεων ενδιαφέροντος, εισήγηση 
σχετικών αποφάσεων, σύνταξη συμβάσεων κ.λπ.) 

- Παρακολούθηση της εκπόνησης μελετών τεχνικών 
έργων που ανατίθενται σε τρίτους, τήρηση των διαδι¬ 
κασιών παρακολούθησης ελέγχου και παραλαβής των 
μελετών από ποιοτικής και συμβατικής άποψης. 

Σύνταξη τεχνικών μελετών είτε για έργα που θα εκτε- 
λεσθούν με αυτεπιστασία είτε για έργα που θα ανατε¬ 
θούν σε τρίτους, στις περιπτώσεις που αποφασίζεται η 
εκπόνηση μελετών από τις υπηρεσίες του Δήμου. 

Εισήγηση για τη σκοπιμότητα ανάθεσης της κατα¬ 
σκευής τεχνικών έργων σε τρίτους. Κατάρτιση προδι¬ 
αγραφών τεχνικών έργων και τήρηση των διαδικασιών 
ανάθεσης έργων σε τρίτους (δημοπρατήσεις, αξιολό¬ 
γηση προσφορών, εισήγηση σχετικών αποφάσεων, σύ¬ 
νταξη συμβάσεων κ.λπ.). 

- Επίβλεψη εκτέλεσης τεχνικών έργων που εκτελού- 
νται είτε αυτεπιστασία είτε από τρίτους. Τήρηση των 
διαδικασιών παρακολούθησης και ελέγχου εκτέλεσης 
και παραλαβής τεχνικών έργων από ποιοτικής, ποσοτι¬ 
κής άποψης και συμβατικής άποψης. 

- Φροντίδα για την παρακολούθηση και τήρηση της 
νομοθεσίας που έχει σχέση με την ανάθεση, παρακο¬ 
λούθηση, εκτέλεση και παραλαβή μελετών και τεχνικών 
έργων. 

- Εκτέλεση κάθε φύσης σχεδιαστικών εργασιών για 
τις ανάγκες της Υπηρεσίας. 

4.3. Συγκρότηση - Προγραμματισμός - παρακολούθηση 
των Συνεργείων του Αυτοτελούς Γραφείου. 

Για την εκτέλεση των λειτουργιών του Αυτοτελούς 
Γ ραφείου συγκροτούνται ειδικά συνεργία. Οι σχετικές 
με τα συνεργεία του Αυτοτελούς γραφείου περιλαμ¬ 
βάνουν: 

- Συγκρότηση, οργάνωση, συντονισμός και γενικά δι¬ 
οίκηση των συνεργείων του Αυτοτελούς Γ ραφείου. 

- Ετοιμασία του προγράμματος δράσης των Συνερ¬ 
γείων (καθορισμός αναγκαίων έργων, συντηρήσεων, 
επεμβάσεων, καθορισμοί προτεραιοτήτων κ.λπ.). 
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Ανάλυση του προηγούμενου προγράμματος για τον 
καθάρισμά των αναγκών του κάθε Συνεργείου σε τε¬ 
χνικά εξοπλισμά, εργαλεία, ανθρώπινο δυναμικά κατά 
ειδικάτητες ποσάτητες υλικών κατ’ είδος κ.λπ. 

Επίβλεψη απά διοικητική και τεχνική άποψη των ερ¬ 
γασιών που εκτελούν τα συνεργεία. 

- Συγκράτηση οργάνωση και διοίκηση συνεργείων 
αμέσου επέμβασης σε περιπτώσεις εργασιών εκτάς 
προγράμματος (π.χ. άμεσες επισκευές εγκαταστάσε¬ 
ων δημοτικών κτιρίων ή σχολείων ..φροντίδα για την 
στελέχωση και την εκπαίδευση του προσωπικού του 
κάθε Συνεργείου. 

- Εισήγηση για την αναγκαιάτητα χρησιμοποίησης συ¬ 
νεργείων τρίτων με την ανάθεση των σχετικών εργασι¬ 
ών. Επίβλεψη εργασιών που εκτελούνται από συνεργεία 
τρίτων από τεχνική και χρονική άποψη. 

- Μέριμνα για την έγκαιρη προμήθεια των υλικών των 
εργασιών που εκτελεί το κάθε Συνεργείο. 

- Χειρισμός και φροντίδα ηια τη συντήρηση και αξιο¬ 
ποίηση των μηχανημάτων, τεχνικών μέσων και εργαλεί¬ 
ων που χρησιμοποιεί το Συνεργείο. 

Α. Συνεργείο ΤεχνικώνΈργων 

Κατασκευή, επισκευή, συντήρηση, διακόσμηση και 
εξοπλισμός των κτιρίων και εγκαταστάσεων που ανα¬ 
λαμβάνει να κατασκευάσει, επισκευάσει ή συντηρήσει 
ο Δήμος. 

Επισκευή, συντήρηση έργων οδοποιίας και λοιπόν 
έργων υποδομής (κατασκευές κόμβων και διαβάσεων, 
γεφυρών, αντιπλημμυρικών έργων, διευθετήσεις και κα¬ 
λύψεις ρεμάτων κ.λπ.). 

Επισκευή, συντήρηση έργων διαμόρφωσης υπαίθρι¬ 
ων χώρων (π.χ. πεζόδρομοι, πλατείες, παιδικές χαρές, 
αθλητικοί χώροι κ.λπ.). 

Β. Συνεργείο Ύδρευσης - Αποχέτευσης 

- Φροντίδα καλής λειτουργίας και συντήρησης του 
συστήματος ύδρευσης -αποχέτευσης. 

Καταμέτρηση της κατανάλωσης νερού και ενημέρωση 
με τα σχετικά στοιχεία της οικονομικής Υπηρεσίας. 

Γ. Συνεργείο Καθαριότητας 

Εκτέλεση εργασιών καθαριότητας των κοινόχρηστων 
χώρων μέσα στην περιφέρεια του Δήμου (δρόμοι, πλα¬ 
τείες, ακτές, πλαζ, χείμαρροι, πάρκα κ.λπ.). 

Εκτέλεση εργασιών αποκομιδής, μεταφοράς και απόρ¬ 
ριψης απορριμμάτων (προερχόμενα από οικίες, κατα¬ 
στήματα, επιχειρήσεις, κοινόχρηστους χώρους). 

Δ. Συνεργείο Πρασίνου 

Εκτέλεση εργασιών ανάπτυξης πρασίνου δηλαδή συ¬ 
ντήρησης, καθαριότητας, φυτοπροστασίας, βελτίωσης 
και επέκτασης των χώρων πρασίνου καθώς και των 
υπαίθριων χώρων γενικότερα μέσα στα όρια του Δήμου 
(πάρκα, κήποι, άλση, παιδικές χαρές, δενδροστοιχίες, 
παρτέρια κ.λπ.). 

Ε. Συνεργείο ηλεκτροφωτισμού, σήμανση οδών. 

Εκτέλεση εργασιών με αυτεπιστασία ή επίβλεψη εργα¬ 
σιών που ανατίθενται σε τρίτους που περιλαμβάνουν: 

- Την επέκταση, συντήρηση, επισκευή και βελτίωση 
του δικτύου ηλεκτροφωτισμού των οδών και γενικά των 
κοινόχρηστων υπαίθριων χώρων του Δήμου καθώς και 
του φωτισμού για την ανάδειξη των δημοτικών κτιρίων, 
μνημείων και αρχαιολογικών χώρων της περιοχής του 
Δήμου. 

- Την επέκταση, συντήρηση, επισκευή της σήμανσης 
και διαγράμμισης οδών για τη ρύθμιση της κυκλοφορίας 
στην περιοχή του Δήμου. 


- Την εγκατάσταση και συντήρηση κάθε είδους πλη¬ 
ροφοριακών πινακίδων στην περιοχή του δήμου (πινα¬ 
κίδες ονομασίας οδών και πλατειών, αρίθμηση κτιρίων, 
παροχής πληροφοριών σε θέματα του Δήμου, στάσεων 
συγκοινωνιακών μέσων κ.λπ.) 

- Την τοποθέτηση και συντήρηση προστατευτικών 
μέσων για την ασφάλεια της κυκλοφορίας των οχημά¬ 
των και των πεζών. 

ΣΤ. Συνεργείο Νεκροταφείου 

Εκτέλεση εργασιών που περιλαμβάνουν: 

- Την συντήρηση, κατασκευή τάφων και τη συντή¬ 
ρηση της τεχνικής υποδομής και του πράσινου στους 
χώρους, τα κτίρια και γενικά στις εγκαταστάσεις του 
νεκροταφείου. 

- Την καθαριότητα, ευπρέπεια, διακόσμηση κ.λπ. στους 
χώρους του νεκροταφείου. 

- Ταφές/ εκταφές 

- Τη φύλαξη του νεκροταφείου. 

Ζ. Αειτουργία λεωφορείου για μεταφορά μαθητών. 

Μεταφορά μαθητών στα σχολεία του Δήμου όταν και 
εφόσον ο Δήμος αποκτήσει τον απαιτούμενο μηχανο¬ 
λογικό εξοπλισμό. 

ΑΡΘΡΟ 5: 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ 
ΠΟΑΙΤΩΝ 

Αυτοτελές Γραφείο Κέντρου εξυπηρέτησης Πολι¬ 
τών. 

1. Ενημερώνει και πληροφορεί τους πολίτες για τις 
ενέργειες που απαιτούνται για τη διεκπεραίωση διοι¬ 
κητικών υποθέσεων, τα αναγκαία πληροφοριακά στοι¬ 
χεία αντλούνται από την κεντρική βάση δεδομένων του 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.ΔΑ με την οποία συνδέεται το ΚΕΠ αλλά και τις 
τοπικές βάσεις δεδομένων, τις οποίες είναι δυνατόν να 
διαμορφώσει αυτό το ίδιο το ΚΕΠ. 

2. Παραλαμβάνει αιτήσεις πολιτών, για την διεκπε¬ 
ραίωση υποθέσεων τους από τις υπηρεσίες του Δη¬ 
μόσιου τα στοιχεία των οποίων καταχωρεί σε ειδικό 
πρωτόκολλο 

Διαθέτει για διευκόλυνσή τους, έντυπα αιτήσεων κατά 
το άρθρο 3 παρ. 3 του κώδικα διοικητικής Διαδικασίας 
(ν. 2690/1999) 

- Ελέγχει την πληρότητα των αιτήσεων των πολιτών 
και σε περίπτωση που για τη διεκπεραίωση της υπόθε¬ 
σης απαιτούνται δικαιολογητικά, που δεν υποβάλλονται 
μαζί με την αίτηση, το ΚΕΠ τα αναζητά και τα παρα- 
λαμβάνει με οποιοδήποτε πρόσφορο τρόπο από τις 
αρμόδιες υπηρεσίες, μετά από σχετική εξουσιοδότηση 
των πολιτών. 

- Διαβιβάζει πλήρεις τους φακέλους των υποθέσεων 
των πολιτών στην αρμόδια για τη διεκπεραίωση τους 
υπηρεσία, με οποιοδήποτε πρόσφορο τρόπο. Το τελικό 
έγγραφο αποστέλλεται από την αρμόδια υπηρεσία και 
πάλι στο ΚΕΠ υποβολής της αρχικής αίτησης, από το 
οποίο ο πολίτης το παραλαμβάνει ή του αποστέλλεται 
από το συγκεκριμένο ΚΕΠ στη δ/νση που έχει δηλωθεί 
με συστημένη επιστολή επί αντικαταβολή. 

3) Επικυρώνει τα αντίγραφα διοικητικών εγγράφων 

- Προέρχεται στη θεώρηση του γνησίου της υπογρα¬ 
φής 

- Χορηγεί παράβολα, υπεύθυνες δηλώσεις κ.λπ. 

- Χορηγεί αποδεικτικά φορολογικής ενημερότητας, 
μέσω ηλεκτρονικής διασύνδεσης με το σύστημα ΤΑΧΙ8, 
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με κοινές αποφάσεις του Υπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. και του 
κατά περίπτωση αρμοδίου Υπουργού θα καθορισθούν οι 
διοικητικές διαδικασίες που θα διεκπεραιώνονται μέσω 
του ΚΕΠ σύμφωνα με άσα προβλέπσνται απά την παρ. 
1 του άρθρου 31 του ν. 3013/2002. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΤΩΝ ΔΗΜΟΤΩΝ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΤΑ ΔΗΜΟΤΙΚΑ 
ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑΤΑ 

ΑΡΘΡΟ 6: 

ΠΕΡΙΟΔΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΣΤΑ ΤΟΠΙΚΑ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑΤΑ 

Με σκοπά την διοικητική εξυπηρέτηση των δημοτών 
των Τοπικών Διαμερισμάτων ανατίθεται σε δημστικούς 
υπαλλήλσυς η περιοδική απασχάληση τους στα Τοπι¬ 
κά Διαμερίσματα. Η ανάθεση γίνεται με απάφαση του 
Δημάρχου που λαμβάνεται εντός του Ιανουαρίου κάθε 
έτους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ: 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ - ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ ΟΡΓΑΝΑ 
ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

ΑΡΘΡΟ 7: 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ 

Ο Προϊστάμενος μιας διοικητικής ενότητας ευθύνε- 
ται έναντι του Δημάρχου για την αποτελεσματική και 
απσδστική εκτέλεση των λειτσυργιών της ενότητας, 
πρσγραμματίζσντας, σργανώνσντας, στελεχώνοντας, 
συντονίζοντας και ελέγχοντας τις επί μέρους δραστη¬ 
ριότητες, έτσι ώστε να εκπληρώνσνται σι περισδικσί 
(τακτικσί και στρατηγικοΟ στόχοι του Δήμου που περι¬ 
λαμβάνονται στα αντίστοιχα προγράμματα δράσης. 

Ειδικότερα ο προϊστάμενος: - Διατυπώνει τους στό¬ 
χους και τα προγράμματα δράσης της διοικητικής ενό¬ 
τητας καθώς και τους αντίστοιχους προϋπολογισμούς, 
σε συνεργασία με την σικονσμική υπηρεσία. 

-Φρσντίζει για την υλοποίηση των κατά περίπτωση 
αποφάσεων των ιεραρχικά ανωτέρων διοικητικών επι¬ 
πέδων. 

-Στελεχώνει, οργανώνει συντονίζει και ελέγχει τις 
δραστηριότητες της διοικητικής ενότητας με τρόπο 
ώστε να υλοποιούνται αποτελεσματικά τα προγράμμα¬ 
τα δράσης και οι κατά περίπτωση αποφάσεις ή εντολές. 
-Εποπτεύει, αξιολογεί και προσανατολίζει το προσωπικό 
της διοικητικής ενότητας, μεριμνώντας για την ανάπτυξη 
και επιμόρφωση του, τη βελτίωση των συνθηκών εργα¬ 
σίας και τη διατήρηση αρμσνικών εργασιακών σχέσεων. 
-Μέριμνα για την κατάρτιση του κανονισμού λειτουρ¬ 
γίας της διοικητικής ενότητας, εισηγείται μεταβολές 
των διατάξεων του και παρακολουθεί την κανονική των 
εγκεκριμένων κανονισμών. 

-Προετοιμάζει τους απολογισμούς δράσης και σικονο- 
μικούς απολσγισμούς, σε συνεργασία με την σικονσμική 
Υπηρεσία. Καταρτίζει μηνιαίους απολογισμούς δράσης 
και αναφέρει ιεραρχικά για τις υπσθέσεις που εκκρε- 
μούν και τις αποκλίσεις από τσν πρσγραμματισμό. 

- Διατυπώνει εισηγήσεις σχετικές με πρστάσεις, εναλ¬ 
λακτικές λύσεις στόχους, μεθοδολογίες και προγράμ¬ 
ματα δράσεις που αναφέρονται στις λειτουργίες της 
διοικητικής ενότητας. 
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-Παραλαμβάνει την αλληλογραφία που σχετίζεται με 
τις αρμοδιότητες της διοικητικής μονάδας που εποπτεύ¬ 
ει καθώς και των εισηγήσεων τους προς τα ανωτέρω 
διοικητικά επίπεδα (όλα τα έγγραφα, καταστάσεις κ.λπ. 
του Δήμου μονογραφούνται από τον αρμόδιο υπάλλη¬ 
λο.) 

-Έχει το δικαίωμα τροποποίησης ή απόρριψης των 
υπηρεσιακών εισηγήσεων των κατωτέρων ιεραρχικά 
επιπέδων με ενυπόγραφη πάντοτε σημείωση του στα 
σχετικά έγγραφα και παράλληλη υπσχρέωση έγκαιρης 
και αιτιολογημένης ενημέρωσης του ανωτέρω ιεραρχικά 
επιπέδου. 

Εισηγείται συστήματα ενημέρωσης των δημοτών σχε¬ 
τικά με τις προσφερόμενες υπηρεσίες, τα δικαιώματα 
και τις υποχρεώσεις τσυς έναντι του Δήμου. 

Συγκεντρώνει στοιχεία χρήσιμα για τον προγραμμα¬ 
τισμό και απολογισμό των δραστηριοτήτων της διοι¬ 
κητικής μονάδας του. 

- Συνεργάζεται με προϊστάμενους άλλων διοικητικών 
ενοτήτων των υπηρεσιών ή θυγατρικών φορέων του Δή¬ 
μου ή άλλων διαδημοτικών φορέων για τον συντονισμό 
και την ολοκλήρωση των λειτουργιών της. 

- Συνεργάζεται με άλλους φορείς εκτός Δήμου. 

- Παρακολουθεί τη νομοθεσία, τις εξελίξεις της επι¬ 
στήμης και τεχνολογίας και τις εξελίξεις στον τοπικό, 
ελληνικό και διεθνές περιβάλλον, που έχουν σχέση με 
τις λειτουργίες της διοικητικής ενότητας. Ενημερώνει το 
προσωπικό και μεριμνά για την τήρηση των διατάξεων, 
την εφαρμογή καινοτομιών και την προσαρμογή της 
λειτουργίας της διοικητικής μονάδας στις εξελίξεις του 
εξωτερικού περιβάλλοντος. 

Μεριμνά για τη βελτίωση της αποτελεσματικότητας 
της δράσης της διοικητικής ενότητας, τη βελτίωση της 
απόδοσης του ανθρώπινου δυναμικού και των τεχνικών 
μέσων, την καλύτερη εξυπηρέτηση του πολίτη και την 
καλύτερη ανταπόκριση της διοικητικής μονάδας στις 
τοπικές ανάγκες. 

- Ο Προϊστάμενος του ΚΕΠ μεριμνά για την εύρυθμη 
λειτουργία του ΚΕΠ την αποτελεσματικότητα αυτού, 
εποπτεύει δε την λειτουργία του και υπογράφει, με 
εντολή του Δημάρχου, τα διάφορα έγγραφα του ΚΕΠ. 

ΑΡΘΡΟ 8: 

ΟΡΓΑΝΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

8.1 Συμβούλιο Συντονισμού Υπηρεσιών του Δήμου 

Το Συμβούλιο αποτελεί συμβουλευτικό όργανο υπο¬ 
στήριξης της λειτσυργίας του προγραμματισμού, του 
συντονισμού και της παρακολούθησης του έργου των 
υπηρεσιών. 

Στο Συμβούλιο μετέχουν ο υπεύθυνος του γραφείου 
προγραμματισμού και οι προϊστάμενοι των Αυτοτε¬ 
λών Γ ραφείων. Ο τρόπος λειτουργίας του Συμβουλίου 
Συντονισμού καθορίζεται με απόφαση του Δημάρχου. 
Σκοπός του Συμβουλίου είναι γενικά η αποτελεσματική 
και παραγωγική λειτσυργία του Δήμου και ειδικότερα ο 
προγραμματισμός και ο απολογισμός της δραστηριό¬ 
τητας του Δήμου, η αλληλοενημέρωση και η οριζόντια 
συνεργασία μεταξύ των υπηρεσιών και η επίλυση δι- 
ατμηματικών προβλημάτων. Τα κυριότερα θέματα που 
συζητούνται στο Συμβούλιο περιλαμβάνουν: 

- Τα περιοδικά προγράμματα δράσης και τις δραστη¬ 
ριότητες γενικά των επιμέρους υπηρεσιών του Δήμου. 

- Τον συντονισμό των επιμέρους δραστηριοτήτων / 
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ενεργειών των προγραμμάτων δράσης που έχουν ανα¬ 
τεθεί στις υπηρεσίες του Δήμου. 

- Την πράοδο των επιμέρους δραστηριοτήτων / ενερ¬ 
γειών των προγραμμάτων δράσης. 

- Την επισήμανση προβλημάτων στην πορεία εκτέλε¬ 
σης των προγραμμάτων δράσης και τη λειτσυργία των 
υπηρεσιών του Δήμου, την αναζήτηση και συμφωνία 
αντίστοιχων λύσεων και την εισήγηση σχετικών απσ- 
φάσεων πρσς τα πσλιτικά άργανα ταυ Δήμου. 

8.2 ολομέλειες Διοικητικών μονάδων 

Στο επίπεδο των αυτοτελών Γραψείων ο συντονισμάς 
και η συμμετοχή των υπαλλήλων του Δήμου εξασφα¬ 
λίζεται με τακτικές συντσνιστικές συσκέψεις με αντι- 
κείμενσ την αλληλσενημέρωση, και την επισήμανση και 
αντιμετώπιση πρσβλημάτων των σχετικών λειτσυργιών, 
τη βελτίωση της ποιάτητας των υπηρεσιών κ.λπ. 

8.3 Ομάδες εργασίας 

Για τις ανάγκες δραστηριοτήτων που απαιτούν συμ¬ 
μετοχή προσωπικού απά τα Αυτοτελή Γ ραφεία, δημι- 
ουργούνται ομάδες εργασίας για τις σπσίες σρίζονται 
συντονιστές με απάφαση του Δημάρχου. 

8.4 Ολομέλειες του Προσωπικού του Δήμου. 

Το προσωπικά τσυ Δήμου συναντάται σε ολσμέλεια 
σε τακτική βάση με τσν Δήμαρχσ και τη Δημστική Αρχή 
με αντικείμενο την ενημέρωση του για την πορεία του 
Δήμου, την ενημέρωση της Δημοτικής Αρχής για τις 
απάψεις του προσωπικού και την άμεση αντιμετώπιση 
πρσβλημάτων και δυσλειτσυργιών. 

ΑΡΘΡΟ 9: 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

Οι Πρσηγούμενες αρμοδιάτητες των επί μέρους υπη¬ 
ρεσιών και των προϊστάμενων τους θεωρούνται ως η 
γενική περιγραφή του ράλου τους και αποτελούν το 
βασικά πλαίσιο λειτουργίας τους. Λεπτομερέστερες 
περιγραφές αρμοδιοτήτων μπορούν να γίνουν με τη 
σύνταξη κανονισμών ή εγκυκλίων λειτσυργίας των δι¬ 
οικητικών μονάδων. 

Ο λεπτομερής τράπος λειτουργίας της κάθε υπηρε¬ 
σίας, η διάρθρωση των Αυτοτελών Γ ραφείων. Η λειτουρ¬ 
γία αποκεντρωμένων γραφείων σε δημοτικά διαμερί¬ 
σματα, οι αρμοδιάτητες των υπευθύνων γραφείων και οι 
Θέσεις εργασίας κάθε Γ ραφείου, η ανάθεση καθηκόντων 
και σι περιγραφές καθηκόντων των υπαλλήλων καθώς 
και σποιαδήπστε άλλη εσωτερική διαδικασία διοίκησης 
ή λειτουργίας του Δήμου, ορίζονται με αποφάσεις του 
Δημάρχου ή καθορίζονται με ειδικούς κανονισμούς λει¬ 
τουργίας που συντάσσονται με απόφαση του Δημάρχου 
μετά από εισήγηση αρμσδίων προϊστάμενων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ: 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 10: 

ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Οι θέσεις των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ, και ΔΕ κατατάσ¬ 
σονται στους βαθμούς Δ (εισαγωγικός) Γ, Β, και Α (κα¬ 
ταληκτικός). 

Οι θέσεις της κατηγσρίας ΥΕ κατατάσσσνται στους 
βαθμούς Ε (εισαγωγικός) Δ, Γ και Β (καταληκτικός). 

Τα πρσσόντα διορισμσύ του προσωπικού στις σργα- 
νικές θέσεις περιγράφσνται στο π.δ. 37α/1987 και π.δ. 
22/1990 και 50/2001, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 


Οι θέσεις που προβλέπονται ανά κατηγορία και κλάδο 
είναι οι εξής: 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 


Κλάδος 

Ειδικότητα 

Θέσεις 

ΠΕΙ 

Διοικητικών (Οικονομολόγος) 

1 (μία) 

ΠΕ5 

Μηχανολόγων Μηχανικών, Ηλεκτρο¬ 
λόγων Μηχανικών, Μηχανολόγων - 
Ηλεκτρολόγων Μηχανικών 

1 (μία) 

ΠΕ9 

Γ εωπόνων 

1 (μία) 

ΠΕ 

Κλάδου Διεκπεραίωσης Υπσθέ- 
σεων πσλιτών 

1 (μία) 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 


Κλάδας 

Ειδικότητα 

Θέσεις 

ΤΕ3 

Τεχνολόγων πολιτικών Μηχανικών 

1 (μία) 

ΤΕ 

Κλάδου Διεκπεραίωσης Υποθέσεων 
πολιτών 

1 (μία) 

ΤΕ17 

Διοικητικού Λογιστικού 

1 (μία) 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 


Κλάδας 


θέσεις 

ΔΕΙ 

Δισικητικών 

4 (τέσ¬ 
σερις) 

ΔΕ23 

Ειδικού Προσωπικού 

1 (μία) 

ΔΕ29 

Οδηγών Αυτοκινήτων 

1 (μία) 

ΔΕ30 

Τεχνικών (υδραυλικών) 

1 (μία) 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 


Κλάδας 


Θέσεις 

ΥΕ16 

Εργατών (καθαριότητας) 

2 (δύο) 


ΑΡΘΡΟ 11: 

ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ 

Στις διοικητικές ενότητες των υπηρεσιών του Δήμου 
οι προϊστάμενοι επιλέγονται από τους εξής κλάδους: 

Στο Αυτοτελές Γ ραφείο Διοικητικών και οικονομικών 
Υπηρεσιών προ'ίσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου 
ΠΕΙ και ελλείψει αυτού του κλάδου ΤΕ 17 εφόσον υπη¬ 
ρετεί και ελλείψει ΔΕΙ. 

Στο Αυτοτελές Γραφείο ΤΕΧΝΙΚΩΝ Υπηρεσιών και 
περιβάλλοντος προ'ίσταται μόνιμος υπάλληλος του κλά¬ 
δου ΠΕ5 και ελλείψει αυτού του κλάδου ΤΕ3 εψόσον 
υπηρετεί. 

Στο αυτοτελές Γραψείο του Κέντρου Εξυπηρέτησης 
Πολιτών (ΚΕΠ) σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 4β ν. 3200 / 
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2003 προ'ίσταται υπάλληλος οποιουδήποτε κλάδου ΠΕ 
ή ΤΕ και εν ελλείψει αυτών του κλάδου ΔΕ του οικείου 
φορέα. 

ΑΡΘΡΟ 12: 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΠΟΧΙΑΚΩΝ Κ.ΑΠ. ΑΝΑΓΚΩΝ 

Συνιστώνται πέντε (5) Θέσεις με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χράνου, διαφάρων ειδικοτήτων, 
για την αντιμετώπιση εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή 
πράσκαιρων αναγκών (ν. 2503/97, άρθρο 18 παρ. 12). 

Η πλήρωση των θέσεων αυτών θα γίνεται σύμψωνα 
με τις ισχύουσες κάθε ψορά διατάξεις και εγκυκλίους 
οδηγίες που αφορούν στο προσωπικό αυτό. 

ΑΡΘΡΟ 13: 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Α) Η κατανομή του προσωπικού στις επί μέρους δι¬ 
οικητικές μονάδες γίνεται με απόφαση του Δημάρχου, 
μετά από σχετική εισήγηση των προϊστάμενων και του 
Συμβουλίου Συντονισμού, λαμβάνοντας υπόψη τις λει¬ 


τουργικές ανάγκες των μονάδων, τα προσόντα, την 
πείρα και τις ειδικές γνώσεις των υπαλλήλων. 

Β) Η ισχύς του παρόντος Οργανισμού αρχίζει από 
τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσε- 
ως, οπότε παύει να ισχύει κάθε προηγούμενη σχετική 
απόφαση. 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΑΙΟ ΑΡΘΡΟ: 

ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 

Από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης θα προ- 
κληθεί δαπάνη ύψους 16.500,00 € σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του Δήμου Κορυθίου, που είναι εγγεγραμμένη 
στους Κ.Α. 10-6011 και 10-6051. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 18 Ιουλίου 2007 

Η Γενική Γραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 

23104 23956 

ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 

2410 597449 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 

210 4135228 

ΚΕΡΚΥΡΑ - Σαμαρά 13 

26610 89122 

ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

2610 638109 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πεδιάδας 2 

2810 300781 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 

26510 87215 

ΜΥΤΙΛΗΝΗ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 1 

22510 46654 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 

25310 22858 




ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοο(ρή 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 €, πρσσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέσν σκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοιρή ΡΥΡ/ΟΡ 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5€ 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε. ■ Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 ί προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 

• Η τιμή πώλησης σε μορφή οά-ΓΟΓη/άνά, δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. σε 5 ί ανά έτος. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ.; Τηλεφωνικά; 210 4071010 ■ (εχ; 210 4071010 - ΙηίβΓηεΙ; Ιιί1ρ;//νννννν.θ1.9Γ 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Ψηφιακή Μορφή 

Α.Ε.Δ. 

10 € 

Δωρεάν 

Α.Ε. ■ Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 

2.250 € 

645 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

95 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70€ 

Δωρεάν 

Ο.Π.Κ. 

- 

Δωρεάν 

Α'+ Β'+ Δ' + Α.Α.Π. 

- 

450 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Ψηφιακή Μορφή 

Α' 

225 € 

190 € 

Β' 

320 € 

225 € 

Γ 

65 € 

Δωρεάν 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 

Δωρεάν 

Δ' 

160 € 

80 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

80 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

33 € 


* Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά τα ταχυδρομικά έξοδα. 

* Για την παροχή πρόσβασης μέσω διαδικτύου σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη: α) Α, Β, Δ, Α.Α.Π., Ε.Β.Ι. και Λ.Λ.Σ., η τιμή προσαυξάνεται, 
πέραν του ποσού της ετήσιας συνδρομής του 2007, κατά 40 € ανά έτος και ανά τεύχος και β) για το τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. & Γ.Ε.ΜΗ., κατά 60 € ανά έτος παλαιότητας. 

* Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.). Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 2η Υπηρεσία 
Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, 
Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

* Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά και θα επιστρέφονται. 

* Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεο¬ 
πτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α., τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά Όργανα και οι τριτοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα 
τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα). 

* Το ποσό υπέρ Τ.Α.Π.Ε.Τ. [5% επί του ποσού συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα)], καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκπτωση. 

* Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρούνται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.; 210 5279000. 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.; Μάρνη 8 τηλ.; 210 8220885,210 8222924,210 5279050. 

Οι πολίτες έχουν τη δυνατότητα ελεύθερης ανάγνωσης των δημοσιευμάτων που καταχωρούνται σε όλα τα τεύχη της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως πλην εκείνων που καταχωρούνται στο τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε και Γ.Ε.ΜΗ., από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.6ΐ.9Γ). 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08;00 μέχρι 13;00 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Ιιί1ρ://νίίνν\Α/.?ί.αΓ - ί-ιτΐ3ΐΙ: \Α/?ί)ΐτΐ35ί?Γ.?ί(30ΐ.αΓ 

































